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LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS
CNPJ 44.845.808/0001-45
Av. Juca Preto, n° 651 — Bairro das Palmeiras
Serra Negra — SP — CEP 13.930-000
Fone: (19) 3892-2071 E-mail: lardosvelhinhossfa@gmail.com

Oficio n2 008/25
Serra Negra, 11 de abril de 2025

Referéncia: prestagdo de contas

Segue em anexo prestacdo de contas da verba recebida da Prefeitura Municipal de Serra Negra no periodo de
17/02/25 a 31/03/25.

.

Sem mais para © momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos protestos de estima e consideracao.

Maria Aparecida Dallari Guirelli
Diretora administrativo-financeira

A
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e Controle da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Segue em anexo:
=  Relatério de Execugdo do Plano de Trabalho
=  Prestacdo de Contas Periddica — Execugdo Financeira
=  Comprovantes das despesas e respectivos pagamentos.
= Extrato conta corrente 577183728-0
=  Extrato Fundo Investimento ‘
= Solicitacdo de Apostilamento de Recursos no Plano de Trabalho
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LAR DOS VELHINHOS sA0o FRANCISCO DE AsSIS
CNPJ 44.845.808/0001-45

RELATORIO DE EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

Termo de Colaboraggo ne 66/2025

Objeto: Constityi objeto do Termo de Colaborag3o acima citado, celebrado tonsoante as disposicdes
estabelecidas pela Lej 13.019/24, em especial observancia aos seus artigos 16, 22, 27, 28, 38, 51, 52, 58
e 59, as acdes que serao executadas pela OSC LAR DOS VELHINHOS SA0 FRANCISCO DE ASSIS, durante -
contemplado no Edital de Chamamento ne 11/2024, vinculando-se integralmente aos termos do
mesmo, no dmbito da Rede de Protecdo Especial de Alta Complexidade, no Acolhimento Institucional
para ldosos em Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), integrado ao Sistema Unico da
Assisténcia Social do Municipio (SUAS), contando com 05 (cinco) vagas.

Periodo de Execucdo: 17/02/2025 a 31/12/2025

Entidade: LAR DOS VELHINHOS SA0 FRANCISCO DE AsSIS

CNPJ: 44.845.808/0001-45

Responsével pela Execugdo: MARCIO DE MORAES ORTIZ

Data de Submiss3o: 11/04/2025 g

1. INTRODUCAO

Este relatério tem como objetivo apresentar o desempenho das atividades e a execucao financeira do
Plano de Trabalho aprovado pela Prefeitura Municipal da Estincia Turistica Hidromineral de Serra
Negra/Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social no Termo de Colaboracio ne 66/2025. 0
relatério abrange o periodo de 17/02/2025 a 31/03/2025, conforme © cronograma estabelecido no
plano e os indicadores de performance previamente acordados,

2. EXECUCAO DAS ATIVIDADES

2.1. Descrigdo das Atividades Realizadas

DESCRICAO DA
ATIVIDADE EXECUCAO STATUS | DATA CONCLUSAQ

OBSERVACOES

Acdes Facilitadoras *01 cumprida 31/03/2025
Palestras/Treinamentos *02 cumprida 31/03/2025
Estimulo Cumprida 31/03/2025

reciclados todos os colaboradores no desenvolvimento das atividades rotineiras previstas nos POP’s e
ministrado treinamento em curativos pelo enfermeiro do Lar.

2.2, Metas e Indicadores de Desempenho
A seguir, so apresentados os indicadores de desempenho e as metas previstas no Plano de Trabalho,
€om os resultados alcancados até a data de 31/03/2025:
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LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS
CNPJ 44.845.808/0001-45

META INDICADOR

META PREVISTA

RESULTADO ALCANCADO

OBSERVACOES

Acompanhamento diério
das refeicoes oferecidas
Acompanhamento mensal
das condicdes dos
equipamentos

Estimular a realizacdo de
atividades que melhorem a
autonomia

Ambiente higienizado e
pertences organizados.

Melhoria na saude fisica e
emocional dos moradores.

Melhoria da capacitagdo da
equipe de funcionarios do
Lar.

Oferecer 06 refeicdes
saudaveis por dia.
Manter equipamento em
boas condigdes de uso.

Buscar maior autonomia na
realizacdo das atividades.

Garantir é6tima qualidade
na higienizacdo do Lare
organiza¢do dos pertences
do Lar e dos moradores
Melhor atendimento aos
moradores.

Equipe capacitada e
cooperativa com clara
nog¢do de atendimento
humanizado.

Foram oferecidas 06
refeicdes saudaveis por dia.
Todos os equipamentos
foram avaliados e mantidos
em boas condi¢des de uso.
Trabalho bem encaminhado,
mas resultados concretos
levam tempo.

Ambiente higienizado com
6tima qualidade e inicio de
reorganizacao dos pertences
do Lar e dos moradores.
Reducdo nos
encaminhamentos ao pronto
socorro e moradores mais
participativos, mais alegres.

Equipe mais cooperativa e
capacitada, apds reunides de
reciclagem.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
3.1. Impactos e Resultados Esperados
Até o momento, a execugdo do projeto resultou nos seguintes impactos:

As metas e indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho estdo sendo cumpridos conforme esperado,
com destaque para os seguintes resultados: implementacdo dos POP’s revisados; melhor atendimento
aos moradores — mais atengdo por parte dos cuidadores; revisdo do cardapio de refeicdes buscando
maior diversificacdo diaria e melhor higienizacdo do Lar.

4, DIFICULDADES E DESAFIOS ENCONTRADOS

Durante a execu¢do do plano, o Lar dos Velhinhos S3o Francisco de Assis enfrentou algumas
dificuldades, incluindo: resisténcia por parte de alguns funciondrios na implantacdo da revisdo dos
POP’s.

No entanto, estamos adotando as seguintes medidas corretivas: conversa com os funcionérios
demonstrando as melhorias trazidas com as novas regras.

5. PERSPECTIVAS PARA O PROXIMO PERIODO

Para o préximo periodo, o Lar dos Velhinhos Sdo Francisco de Assis continuara a execugédo do plano de
trabalho com base nas metas estabelecidas, além de implementar as acbes corretivas para as
dificuldades identificadas.

6. CONCLUSAO

O Lar dos Velhinhos Sdo Francisco de Assis confirma o cumprimento das metas e atividades
estabelecidas no Plano de Trabalho até o presente momento e se compromete a dar continuidade ao
o mesmo empenho, buscando alcangar os resultados esperados e a execugdo eficiente dos

Responsdvel pelo Relatdrio
Maria Aparecida Dallari Guirelli
Diretora Administrativo-financeira
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LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS
CNPJ 44,845,808/0001-45

PRESTACAO DE CONTAS PERIODICA - EXECUCAO FINANCEIRA

LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS

CNPJ: 44.845.808/0001-45

Endereco: Av. Juca Preto, n? 651, bairro das Palmeiras — Serra Negra - SP
Responsével pela Execugdo: Maria Aparecida Dallari Guirelli

Telefone: 19 98138-5429

E-mail: lardosvelhinhossfa@gmail.com
A

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

CNPJ: 44.847.663/00014-11

Enderego: Rua Cap. José Bruschini, n2 107, centro, Serra Negra, SP

Responsdvel pelo Acompanhamento: Daniele Brandini Pachioni Siloto

Telefone: 3892-5296

E-mail: cras.serranegra@gmail.com

Assunto: Prestacdo de Contas Periddica - Execucdo Financeira do Termo de Colaboragdo n2 66/2025

1. INTRODUGAO

O Llar dos Velhinhos Sdo Francisco de Assis apresenta a prestacio de contas periddica referente a
execugdo financeira do Termo de Colaboragdo n® 66/2025, conforme as cldusulas estabelecidas no
Plano de Trabalho e em conformidade com os requisitos da Lei n2 13.019/2014.

Este relatério detalha as despesas realizadas, as fontes de recursos e a utilizacdo dos valores repassados
pela Prefeitura Municipal da Estincia Turistica Hidromineral de Serra Negra / Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social durante o periodo de 17/02/2025 a 31/03/2025.

2. RESUMO DA EXECUCAO FINANCEIRA

REPASSES REALIZADOS NO PERIODO

DOCUMENTO DATA | VIGENCIA | VALOR | PARCELA
101.004 | 10/03/25 19.090,90 1
140.841| 14/03/25 19.090,90 2
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
VALORES | DATA NUMERO DO VALORES
DATA PREVISTA PARA REPASSE PREVISTOS DO EMPENHO/DOCUMENTO | REPASSADOS
RS REPASSE RS
17/03/25| 19.090,90 | 10/03/25 101.004 19.090,90
17/03/25 | 19.090,90 | 14/03/25 140.841 19.090,90
Saldo do exercicio anterior 0,00
Repasses publicos no exercicio 38.181,80
Receitas com aplicagdes financeiras dos repasses
publicos 83,29
Outras receitas decorrentes da execucgdo do ajuste total -
de recursos publicos 0,00
Total de recursos publicos 38.265,09
Recursos préprios da entidade parceira 95.722,92
Total de recursos disponiveis no exercicio 133.988,01




LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS
CNPJ 44.845.808/0001-45

3. DESCRICAO DETALHADA DAS DESPESAS REALIZADAS

3.1. Despesas por Categoria

DESPESA POR CATEGORIA - parcela 01

VALOR

DIVERSOS VALOR ESTIMADO GASTO SALDO DISPONIVEL

DIVERSOS - parcelamento tributos federais 2.600,00 979,99 1.620,01
RECURSOS HUMANOS
FERIAS 4.200,00 0,00 4.200,00
FGTS 3.600,00 3.617,61 -17,61
INSS 3.600,00 3.414,49 185,51
SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DIRETORIA) 5.090,90 10.963,48 -5.872,58
TOTAL . 19.090,90 18.975,57 115,33
DESPESA POR CATEGORIA - parcela 02
DIVERSOS VALOR ESTIMADO | VALOR GASTO | SALDO DISPONIVEL
DIVERSOS - parcelamento tributos federais 2.600,00 1.921,92 678,08
RECURSOS HUMANOS _

FERIAS 4.200,00 2.127,90 2.072,10
FGTS 3.600,00 0,00 3.600,00
INSS 3.600,00 0,00 3.600,00
SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DIRETORIA) 5.090,90 15.156,41 -10.065,51
TOTAL 19.090,90 19.206,23
SALDO PARCELA ANTERIOR 115,33
TOTAL - PARCELA 02 + SALDO PARCELA ANTERIOR 19.206,23 19.206,23 0,00

4. COMPROVACAO DAS DESPESAS

Anexamos a presente prestacdo de contas os seguintes documentos comprobatérios das despesas

realizadas:

*  GFD —Guia do FGTS Digital e respectivo comprovante de pagamento
* DARF referente ao recolhimento do INSS e respectivo comprovante de pagamento
*  DARF referente ao parcelamento de encargos federais e respectivo comprovante de

pagamento

= Comprovantes de pagamento de salarios de funcionarios efetuado em 10/03/25
=  Recibo de Férias d funciondria Amanda Santos Guidetti
= DARF referente ao parcelamento de encargos federais e respectivo comprovante de

pagamento.

= Comprovantes de pagamento de salarios de funcionérios efetuado em 07/04/25
®  Extratos bancarios que comprovam os repasses e movimentacgdes financeiras relacionadas ao

projeto.
=  Extrato do Fundo de Investimento

Os documentos estdo ordenados pela data de emiss3o.

5. FONTE DE RECURSOS E APLICABILIDADE

O Lar dos Velhinhos Sdo Francisco de Assis informa que os recursos publicos transferidos pela Prefeitura
Municipal da Estancia Turistica Hidromineral de Serra Negra foram aplicados exclusivamente nas
atividades previstas no Plano de Trabalho e em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Termo

de Colaboragdo.
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LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS
CNPJ 44.845.808/0001-45

6. CONCLUSAO
O Lar dos Velhinhos S3o Francisco de Assis reafirma o compromisso com a transparéncia e a correta
aplicacdo dos recursos publicos e declara que as despesas realizadas sdo compativeis com o objeto e as
atividades previstas no Plano de Trabalho. Todos os valores foram devidamente aplicados conforme as
metas e objetivos estabelecidos, e todos os documentos comprobatdrios estdo anexados a este
relatério.

Serra Negra, 11 de abril de 2025

Marcio de Morages O
Presidente k (

Assinatura: . a
\/O




LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS

CNPJ 44.845.808/0001-45

SOLICITACAO DE APOSTILAMENTO DE RECURSOS NO PLANO DE TRABALHO

LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS
CNPJ: 44.845.808/0001-45

Endereco: Av. Juca Preto, n? 651, bairro das Palmeiras, Serra Negra — SP — CEP 13.930-000

Responsavel: Mércio de Moraes Ortiz
Telefone: 19 3892-2071 / 19 98138-5429
E-mail: lardosvelhinhossfa@gmail.com

A

Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social

CNPJ: 44.847.663/0001-11

Endereco: Rua Cap. José Bruschini, n2 107, centro, Serra Negra, SP

Responsavel: Daniele Brandini Pachioni Silotos

Assunto: Solicitacdo de Apostilamento de Recursos no Plano de Trabalho — Termo de Colaboragdo n®

66/2025

Lar dos Velhinhos Sdo Francisco de Assis, inscrita no CNPJ sob o n2 44.845.808/0001-45, por meio deste
documento, vem respeitosamente a presenca de V.52 solicitar o apostilamento de recursos previstos no
Plano de Trabalho aprovado no Termo de Colaboragdo n? 66/2025, conforme as alteracGes descritas
abaixo, com base na Lei n? 13.019/2014, que regulamenta as parcerias entre a Administragdo Pdblica e

as OrganizacOes da Sociedade Civil (OSCs).

1. JUSTIFICATIVA PARA O APOSTILAMENTO

A necessidade de alteragdo do valor dos recursos previstos se deve aos seguintes fatores: a reunido com
as informagdes detalhadas ocorreu em 18/03/2025 e parte da verba ja havia sido utilizada; os valores
constantes no Plano de Trabalho sdo estimados e por isso ndo coincidem com os valores realizados.

2. ALTERACOES NO ORCAMENTO E RECURSOS

A seguir, apresentamos as alteracdes solicitadas no orgamento, com a readequacio dos valores para as
respectivas atividades descritas no Plano de Trabalho.

Categorias que sofrerdo redugdo de valores previstos no Plano de Trabalho:

APOSTILAMENTO - REDUCAO - parcela 01

VALOR VALOR
CATEGORIA ORIGINAL ALTERADO
DIVERSOS - parcelamento débitos previdencidrios 2.600,00 979,99
RECURSOS HUMANOS - férias 4.200,00 0,00
INSS 3.600,00 3.414,49
TOTAL 10.400,00 4.394,48
APOSTILAMENTO - REDUCAOQ - parcela 02
VALOR VALOR
CATEGORIA ORIGINAL ALTERADO
DIVERSOS - parcelamento débitos previdencidrios 2.600,00 1.921,92
RECURSOS HUMANQS - férias 4.200,00 2.127,90
FGTS 3.600,00 0,00
INSS 3.600,00 0,00
TOTAL 14.000,00 4.049,82




LAR DOS VELHINHOS SAO FRANCISCO DE ASSIS
CNPJ 44.845.808/0001-45

Categorias que sofrerdo aumento de valores previstos no Plano de Trabalho:

APOSTILAMENTO - AUMENTO - parcela 01

VALOR VALOR
CATEGORIA ORGINAL ALTERADO JUSTIFICATIVA
FGTS 3.600,00 3.617,61 | valor estimado ndo coincide com valor real
SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DIRETORIA) 5.090,90 10.963,48 | valor utilizado antes da reunido de 18/03
TOTAL 8.690,90 14.581,09

APOSTILAMENTO - AUMENTO - parcela 02

CATEGORIA VALOR ORGINAL | VALOR ALTERADO : JUSTIFICATIVA

SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DIRETORIA) 5.090,90 15.156,41 | valor ajustado com os valores
‘ nao utilizados nos demais itens

TOTAL 5.090,90 15.156,41

3. IMPACTO DA ALTERACAO

As alteracdes solicitadas tém como objetivo garantir a continuidade e eficiéncia da execugdo
projeto/servico previsto, sem comprometer os resultados e as metas estabelecidas. A readequacdo
orcamentdria ndo afetard negativamente os prazos, atividades e resultados do Plano de Trabalho,
assegurando o cumprimento das metas e objetivos definidos.

4. SOLICITACAO

Diante do exposto, solicitamos a andlise e aprovacdo da alteragdo no orcamento e no apostilamento dos
recursos previstos no Plano de Trabalho deste Termo de Colaboragdo.

Estamos a disposigdo para fornecer quaisquer esclarecimentos adicionais ou informagdes que se fagam
necessarias.

Serra Negra, 11 de abril de 2025

Marcio de Mo(ées .
Presidente k 7
Assinatura: [ ]

4

-




